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Aankoop en Machinerichtlijn Machinerichtlijn

ontwerp vs Ergonomie EN Ergonomie
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Ergonomiebeleid

Ergonomiebeleid

gezonde medewerkers / systeemprestatie

Ontwerp Risicoanalyse Opleiding
nieuwe bestaande hiérarchische lijn,
werkposten werkposten ingenieur,
medewerker...
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Ontwerp

e Ontwerprichtlijn « NEN 1824 « Beleidsspiegel
e Machinerichtlijn B- » Well Building e Ontwerprichtlijnen
normen « Human Centric ziekenhuiskamers
» Cognitieve Lighting
ergonomie

Directie Techniekers

Ergonoom(ipa) Aankoopdienst
Architect
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Ontwerprichtlijnen ergonomie

ZIt Relkafstanden Werkzones
Niet mobiel: = 5 min ter plekke {zitten -5cm) TR
Licht werk: < 3 kg 60 om @
Kleine objecten: < 45 cm o
Afwisseling: < 6u/dag P e 135em (F“—
L B 1 F

Verstelbaar: 85— 90 cm

Vast: 85 cm (precisie: +5cm)

Dikte tafelblad: < 5 cm
Knieruimte: D =680cm, H =75cm
Voetruimte: D =75cm, H=15cm

3 3 Qoom

45cm 60 cm 90 cm 45cm

Licht werk: < 3 kg — 2o I_
Continu: > Eufl:lag =10x%/min < 10x%/min <2x/min I Glem

Kleine objecten: < 45 ecm

Tillen vermijden of tlizones respecteren

fvrouwen: x2/3)
< 120x/dag 120-240%/dag < 360x/dag
Vast: 107cm — hoogte werkstuk
Verstelbaar: over 20cm 175cm A — ' L _‘__
] 5 Fi
Mobiel: < & min. ter plekke 135em S Cl—
Zwaar: > 3 Kk
Groot: = 45 :l:;m - | > - |
105cm —
Vast: 102 cm — hoogte werkstuk W20/ 10 >
Verstelbaar: over 20cm anam 4
Voetruimte: D =15cm, H=>15cm
Beenruimie: zo open mogelijk 20 | 10 ) 15 5 10
45cm
Overig ]
* Herhaling: cyclustijd =15 sec, <30 handacties/min 10 5 5
" Doorgang: 90 cm of 120cm met passage l L L
" Reikhoogte in zit: max. 120 ecm = e 3o www.verv.be
30cm  60cm 30cm  G0cm 30cm  BGOcm

" Ooghoogte: gem. 150 cm
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Machineverordening

Fabrikant vs Gebruiker

Machineverordening

e Economische richtlijn

e Voor de fabrikant: bouwt of stelt
machines samen

e Gericht op in de handel brengen in
Europa

S s

e Machineverordening 2023

Arbeidsmiddelenrichtlijn

e Sociale richtlijn

Voor de gebruiker: gebruikt
machines zoals bedoeld

Gericht op veiligheid en gezondheid
in Europa

Arbeidsmiddelenrichtlijn
2009/104/EG

Een gebruiker die de machine aanpast/verbouwt/samenbouwt wordt fabrikant!

www.verv.be
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Machineverordening

Fabrikant moet CE dossier opmaken

C : . . . . Machines volgens Voltooide of niet
Hoedanigheid . Toepassingsgebied Uitzonderingslijst SlEEnd voltooide machine

- : Cirkelzaag
Ontwerper Veiligheidscomponenten Nucleair

Pannenbank

Samenbouwer hijs- en hefgereedschap Zeeschip

Invoerder kettingen, kabels Militair

Freesmach.

Persen

www.verv.be
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Machineverordening

CE dossier bij voltooide machine

X
|
Voltooide machine v
\ 3 ;

Risico’s en gevaren identificeren met:
EN ISO 12100 - limitatieve lijst

Bijlage Ill machineverordening: essentiéle
veiligheids en gezondheidseisen betreffende het
ontwerp en bouw van machines

www.verv.be

info@verv.be



Machineverordening

Risicoanalyse op basis van iso 12100

Welke gevaren worden beschreven in Bijlage B van de I1SO 12100

Mechanische gevaren

Elektrische gevaren

Thermische gevaren

Gevaren door geluid

Gevaren door trillingen

Gevaren door straling

Gevaren door materialen en stoffen

Ergonomische gevaren

Gevaren uit de omgeving waarin de machine wordt gebruikt

vV vVvvvVvVvVvVvVvYVyYVYY

Combinatie van gevaren

www.verv.be

info@verv.be



Machineverordening

Machineverordening

4R B LF el Ba

1.1.6. Ergonomie

Onder de beoogde gebruiksomstandigheden moeten de hinder, vermoeidheid en fysieke en psychische be-
lasting waarmee de bediener wordt geconfronteerd, worden weggenomen of tot een minimum worden
beperkt, met inachtneming van ten minste de volgende ergonomische beginselen:

a) het rekening houden met de verscheidenheid aan fysieke afmetingen, kracht en uithoudingsvermogen van
de bedieners;

b) het vermijden van de noodzakelijkheid van veeleisende werkhoudingen of bewegingen en van kracht-
inspanningen die de capaciteit van de bediener te boven gaan;

c) het voorhanden zijn van voldoende ruimte opdat de bediener zijn lichaamsdelen vrijelijk kan bewegen;
d) het vermijden dat de machine het werktempo bepaalt;
e) het vermijden dat langdurige concentratie is vereist;

f) het aanpassen van het raakvlak tussen mens en machine op de te voorziene eigenschappen van de
bedieners, ook met betrekking tot een machine of een verwant product met voorzien volledig of gedeel-
telijk zelfontwikkelend gedrag of voorziene volledig of gedeeltelijk zelfontwikkelende logica die/dat is
ontworpen om met verschillende niveaus van autonomie te werken;

g) waar relevant, het aanpassen van een machine of een verwant product met voorzien volledig of gedeel-
telijk zelfontwikkelend gedrag of voorziene volledig of gedeeltelijk zelfontwikkelende logica die/dat is
ontworpen om met verschillende niveaus van autonomie te werken om adequaat en passend te reageren
op mensen (bijvoorbeeld verbaal via woorden en non-verbaal door middel van gebaren, gezichtsuitdruk-
kingen of lichaamsbewegingen) en om haar of zijn geplande handelingen (bijvoorbeeld wat de machine of verv.be
het verwant product gaat doen en waarom) op begrijpelijke wijze aan de bedieners mee te delen.

verv.be



Machineverordening

Ergonomische eisen?

» Variatie: in lichaamsafmetingen, kracht en uithouding
» Veeleisende houdingen en krachtinspanningen

» Bewegingsruimte

» Werktempo: vermijd tempogebonden arbeid

» Concentratie: vermijd langdurige concentratie

» Mens-machine interface: aanpassen aan bediener

» Mens-machine interactie: adequaat reageren en
begrijpbare feedback

www.verv.be

info@verv.be



Veiligheidseisen A\

4B

C

» A: Fundamentele veiligheidsbeginselen
Van toepassing op ALLE machines

» B: Basisnormen voor de veiligheid en
behandelen de veiligheidsaspecten of een
bepaald type veiligheidsinrichtingen

» C: Gedetailleerde veiligheidseisen stellen
aan een concrete machine

www.verv.be

info@verv.be



Machineverordening

A-normen ergonomie

ISO 12100: grondbeginselen alg. ontwerpbeginselen

8 |Ergonomische | — Toegang — Onbehagen 6221

gevaren — Ontwerp of plaatsing van visuele | — Vermoeidheid 6.2.7

aanduidingen en

beeldschermen — Aandoeningen aan §28

spieren en geraamte

- 62118
g};r?gﬁim,ngl?r:?mg of — Psychische spanningen 6.3.21
bedieningsorganen — Alle andere gevolgen 633721

— Inspanning (bijvoorbeeld, T
mechanische, elektrische)
— Flikkering, verblinding, van menselijke fouten

schaduwwerking,
stroboscopische effecten

— Plaatselijke verlichting

— Mentale over-fonderbelasting
— Lichaamshouding

— Zich herhalende activiteiten
— Zichtbaarheid

www.verv.be

info@verv.be



Machineverordening

B-normen ergonomie
S A

» Ergonomische ontwerpprincipes vs taken .\
> EN-614 cC

» Menselijke lichaamsafmetingen (antropometrie)
> EN-547

» Fysieke belasting
» EN-1005

» Informatie en bedieningsmiddelen
> EN 894

» Antropometrische eisen machine
> EN 14738

» Mentale werkbelasting
» 150 10075

www.verv.be

info@verv.be



Machineverordening

C-norm

» Zeer specifieke normen
» 15066 = normen voor Cobots

www.verv.be

info@verv.be



Machineverordening

Bijlage 1 machinerichtlijn

» Onder de beoogde gebruiksomstandigheden moeten hinder, vermoeidheid en fysieke en
psychische belasting waarmee de bediener wordt geconfronteerd tot het minimum beperkt
blijven, met inachtneming van ergonomische beginselen zoals:

» het rekening houden met de verscheidenheid aan fysieke afmetingen, kracht en
uithoudingsvermogen van de bedieners,

> Bet voorhanden zijn van voldoende ruimte opdat de bediener zijn lichaamsdelen vrijelijk kan
ewegen,

» het vermijden dat de machine het werktempo bepaalt,
» het vermijden dat langdurige concentratie is vereist,

» het aanpassen van het raakvlak tussen mens en machine op de te voorziene eigenschappen
van de bedieners

www.verv.be

info@verv.be



Machineverordening

CE dossier bij voltooide machine

Technisch dossier . Noodzakelijke
opmaken informatie
www.verv.be
info@verv.be



Machineverordening

EG verklaring

EG Verklaring van overeenstemming

\l/,
*CWB
EG-VERKLARING VAN OVEREENSTEMMING VOOR MACHINES
{volgens bijlage I1.1.A van de machinerichtlijn)

Verklaart hiermede dat het volgende samenstel van machines:
BENAMING:

FUNCTIE:

MODEL:

TYPE:

STNR.:

BOUWIAAR:

woldoet aan de bepalingen van de volgends EG-richiijnen:
Machinerichtlijn 2006/42/EG [en 82/392/EG en 98/37/EG)
zoals vastgelegd in het Publicatieblod van de Europese Unie

«en verklaart voorts dat de volgende (onderdelen van) geharmoniseerde normen zijn toegepast
EM 150 12100:2010

‘Gevolmachtigde voor het samenstallen van het technisch dossier is:

Gedaan te: DEtum:

In naam van Directie
Naam:
Funitie:

Handtekening:

www.verv.be

info@verv.be




Machineverordening

Introductie voltooide machine in
productie

Bij afleveren product

e EG verklaring van overeenstemming
CE certificering
Algemene omschrijving van machine
Handleiding in de taal van de gebruiker
Onderhoudshandleiding

NIET VERPLICHT : RIE bezorgen

Beperkte of geen controle door eindgebruiker!

=» Inbrengen van mogelijke risico’s
www.verv.be

info@verv.be



Machineverordening

Standpunt ergonomie

» Machinebouwer: Arbeidsveiligheid >Ergonomie

» Ongeval wordt zwaarder ingeschat dan overbelasting

= Minder objectief en meetbaar als een ongeval

www.verv.be

info@verv.be



Machineverordening

Reactief ergonomiebeleid

» Door beperkte RIE ergonomie tijdens het ontwerp
komen er ergonomische risico’s in het bedrijf

» Gekende MSA problematiek als gevolg
2 Reactie hierop = hulpmiddelen/aanpassingen (!) Qii

= REACTIEF ERGONOMIE BELEID

www.verv.be

info@verv.be



Machineveiligheid VS Ergonomie

Eén van de voornaamste aanleidingen voor reactieve ergonomie is de kloof tussen
ontwerper en gebruiker

De grootste aandacht gaat naar technische, esthetische, financiele en economische
parameters

Weinig of geen aandacht aan de gebruiker/bediener omwille van gebrek aan
ergonomische expertise.

www.verv.be

info@verv.be



Fabrikant vs Gebruiker

| Machineverordening Arbeidsmiddelenrichtlijn

e Economische richtlijn

Sociale richtlijn

e Voor de fabrikant: bouwt of stelt e Voor de gebruiker: gebruikt
machines samen machines zoals bedoeld
* Gericht op in de handel brengen in e Gericht op veiligheid en gezondheid

Europa in Europa

e Machineverordening 2023 Arbeidsmiddelenrichtlijn
2009/104/EG

www.verv.be

info@verv.be



Arbeidsmiddelenrichtlijn

Hoe Proactief te werk gaan!?

()

id-Welzidnseisen bij bestelling

. » Bestelling: %%1

Veiligheid

Ergonomie

' » Levering: attest van naleving + controle

| » Indienststelling: verslag voor indienststelling

www.verv.be

info@verv.be



Arbeidsmiddelenrichtlijn

estelling: veiligheidseisen bij bestelling

» Wordt weinig aandacht aan geschonken, daarom:

» Tot op heden enkel de ‘MUSTS’

» Minimumeisen om te voldoen aan CE certificering

=>Verruimen door ‘WANTS’ specifiek gerelateerd aan de toepassing

www.verv.be

info@verv.be



Arbeidsmiddelenrichtlijn

.

Bestelling door gebruiker

Proactief nadenken over mogelijke risico’s
B-normen ergonomie integreren bij de bestelling

=» Machinebouwer verplichten om B-normen mee te nemen tijdens
zijn initiéle risicobeoordeling (CE-dossier)

= Proactief ergonomiebeleid!

www.verv.be

info@verv.be



B-normen ergonomie

» Ergonomische ontwerpprincipes vs taken
> EN-614

» Menselijke lichaamsafmetingen (antropometrie)
> EN-547

» Fysieke belasting
» EN-1005

» Informatie en bedieningsmiddelen
> EN 894

» Antropometrische eisen machine
> EN 14738

» Mentale werkbelasting
» 150 10075

Arbeidsmiddelenrichtlijn

www.verv.be

info@verv.be



Arbeidsmiddelenrichtlijn

B-normen ergonomie

Keuzeschema voor ontwerprichtlijnen

www.verv.be

info@verv.be



EN 614 - ergonomische ontwerpprincipes

» Ontwerpen voor iedereen
» P1 - p99

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

www.verv.be
info@verv.be



EN 547 - Menselijke lichaamsafmetingen

» Lichaamsafmetingen voor de machine

» DinBelg = Belgie

www.verv.be

info@verv.be



EN 1005 - fysieke belasting

ctivity

Hand work (one hand):
Power grip

andva

[-3
g —5

» Grenswaarden van krachten
» Werkhoudingen en

Arm work (sitting posture, one

arm):

- upwards

- downwards

- outwards

- inwards

- pushing
- with trunk support
- without trunk support

- pulling
- with trunk support
- without trunk support

krachtinspanningen

www.verv.be
info@verv.be




EN 894 - informatie en bediening

» Ontwerp van displays en controls van een machine

A* DESCRIPTION OF INFORMATION Subdause Degree of Remarks
Requirement
(Classification
oj1|12)3|4
C* Type display
Horizontale of : O e {Fvi
veritcale schaal General Task Requirements 52
Een waarde a) Accuracy 521
aflezen acceptabel acceptabel acceptabel b) Speed k]
Een status —
2 Fores 523
hekijken aanbevolen aanbevolen acceptabel )
waarden
monitoren aanbevolen acceptabel acceptabel Specific task requirements 53
Combinatie van 9 Visual check 537
taken aanbevolen acceptabel acceptabel
@ S acats N T & — €) Tactile check 532
o 2T0° scale . f) Inadvertent operate 533
o (B scale Jc g)  Friction 534
h) Use with gloves 535
i)  Ease of cleaning

www.verv.be

info@verv.be




’ EN 14738 - Antropometrische eisen

» Bepalen van afmetingen werkplaats

.0l

;L <

x
— | e
[~

www.verv.be
info@verv.be



process
Fatigue Monotony Reduced vigilance Satiation
Task and / or job | Task allocation Task allocation | Avoid sustained Provide subgoals
Avoid time sharing | Task variety attention Job enrichment

Work equipment

Nonambiguity of
infurmaltion
presentation

Avoid machine-
paced lasks

Provide for
operator-paced
work

Provide for
changes in the
meode of signal
presentation

Signal conspicuity

Provide
opportunity for
individualized
forms of task
accomplishment

Environmental

IHlumination

Temperature
Colour

Avoid uniform
acoustic
stimulation

Avoid uniform
environmental
conditions

Provide
variations

Organizational

Avoid time pressure

Job rotation
Presence of co-
workers

Job enlargement
Job enrichment

Job enrichmeant

Temporal
organization

Rest pauses

Rest pauses

Avoid shift work
Reduce time on task

Rest pauses

1ISO 10075 - Mentale werkbelasting

» Welke factoren spelen een rol?

» Hoe komen tot optimale
concentratie!?

www.verv.be

info@verv.be




1ISO 7250 - Technologisch ontwerp

» Basis menselijke lichaamsafmetingen voor
ontwerp

» In Belgie gebruik van DINBelg

www.verv.be
info@verv.be



1ISO 11226 - statische houdingen

» Bepalen van ongunstige statische houdingen

|Anceptabel | Met beperkingen | Niet acceptabel

Rompbuiging A%

ok, met steun
Extel
rotatie

oK

0-20°

4" maximum
200

2'30" maximum

40°

1' maximum
60°
=60°
Hoofdinclinatie B

ok, met steun
Extensie

OK

0°-

8' maximum
25°

5'40" maximum

45¢

1" maximum
85°
»85 -

1: opgetrokken schouders

4: adductie

www.verv.be

info@verv.be



oe kan de fabrikant dit toepassen?

» Initiele risicobeoordeling van de 12100 uitbreiden met de
ergonomische normen

» Ergonomische B-normen vertaald tot checklist voor
risicobeoordeling

» Risico evaluatie: 3 zone rating (groen-geel-rood)

Voltooide machine

www.verv.be

info@verv.be



Machineverordening EN Ergonomie

» Totaal voorkomingsbeleid door nauwe samenwerking
ergonomie en veiligheid

» Gebruiker is zich bewust van de ergonomische aspecten

» De fabrikant kan met behulp van checklist tegemoet
komen aan de eisen van de gebruiker

» De risicobeoordeling van de bouwer is meeromvattend

www.verv.be

info@verv.be



’ Vragen of opmerkingen

www.verv.be
info@verv.be
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